MUNICIPALIDAD DISTRITAL PUNTA DE BOMBON

RESULTADOS DE LA
EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS N° 003-2019-MDPB

DE LA REVISION (hora de presentacion, requisitos minimos y evaluacién curricular) DE LOS
EXPEDIENTES PRESENTADOS PARA EL PRESENTE PROCESO CAS, EL RESULTADO OBTENIDO
DE LA EVALUACION CURRICULAR ES EL SIGUIENTE:

GERENCIA MUNICIPAL
PLAZA : Secretaria Ejecutiva

N° EXP. APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
1 2743-19 | ALVAREZ ALIAGA SYRLEY MIRELLA NO APTO
2748-19 | TORRES CARBAJAL MARIA DEL CARMEN APTO

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
PLAZA : Psicologo

N°| EXP. APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION

1 2749-19 | KRISTIAN ALEX SABINA PAUCARA APTO

PLAZA: Asistente Social o Trabajador Social

Ne EXP. APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
1 DESIERTO

PLAZA : Sub Gerente de Proyeccion y Programas Sociales

Ne EXP. APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
1 2752-19 | RONAL DAVID CAYRA MAMANI APTO

PLAZA : Sub Gerente de Educacién, Cultura y Deporte

Ne° EXP. APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
1 2751-19 | Moises Augusto Condori Vilca APTO
Nota:

Los postulantes para ser declarados aptos, debieron obtener como minimo 75 puntos,
conforme a las bases debidamente publicadas, los postulantes declarados aptos deberan
a_la siguiente etapa conforme al cronograma de entrevistas personales.




