Municipalidad Distrital de Punta de Bombon

RUC: 20181009161

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 060 — 2019 A/MDPB

Punta de Bombén, 11 de Junio del 2019

El Informe N° 052-2019-MDPB/GM-GPPyR, de fecha 11 de junio del 2019 y el Informe N°
006-2019-GM/MDPB, de fecha 11 de junio del 2019.

2\ CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd, en sus articulos 1942 y 1952 sefiala que las
Municipalidades Provinciales y Distritales son los Organos de Gobierno Local, tienen
autonomia econémica, politica y administrativa en sus asuntos de su competencia, lo cual
es concordado con el articulo II° del Titulo Preliminar de la Ley 27972 Organica de
Municipalidades;

Que, mediante Informe N° 052-2019-MDPB/GM-GPPyR de fecha 11 de junio del 2019 la
Gerente de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién da a conocer que mediante
Decreto Supremo N° 296-2018-EF se aprobaron los “Procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacién de los recursos del Programa de Incentivos a la
mejora de la Gestién Municipal del afio 2019” y que requiere que la Entidad apruebe la
Designacion del Coordinador del Programa de Incentivos;

Que, mediante Decreto Supremo N° 296-2018-EF se aprobaron los Procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacién de los recursos del Programa de Incentivos a la
mejora de la Gestién Municipal del afio 2019, con el objeto de promover las condiciones
que contribuyan con el crecimiento y desarrollo sostenible de la economia local,
incentivando a las Municipalidades a la mejora continua y sostenible de la gestién local;

§J Que, el Articulo 17.1 del referido Decreto Supremo, sefiala a: "El Alcalde, bajo
responsabilidad, mediante Resolucién de Alcaldia designa a un servidor municipal como
Coordinador PI, quien es responsable de coordinar con las distintas areas de la
Municipalidad el cumplimiento de las metas establecidas, de acuerdo a la clasificaciéon de
municipalidades utilizada por el PI;

Que, la Gerencia Municipal conforme al Informe N° 006-2019-GM/MDPB de fechall de
junio del 2019; sefiala necesario emitir acto Resolutivo designando al Coordinador del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion 2019 de la Municipalidad Distrital de
Punta de Bombdn;
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Por lo que, estando a los argumentos que anteceden y en uso de las facultades conferidas
a este Despacho, en el inciso 062 del articulo 202 de la Ley 27972 Orgénica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL DEL ANO 2019 DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA DE BOMBON, debiendo coordinar con las
distintas areas de la Municipalidad el Cumplimiento de las metas establecidas, supervisar
y evaluar periddicamente el avance del cumplimiento de las metas y la utilizacidn de los
recursos de transferencia del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del
afio 2019, a efectos de que estos destinen exclusivamente al cumplimiento de sus fines y
objetivos, al servidor que se detalla a continuacion:

Nombres y Apellidos : Ing. GUSTAVO SENEN VELASQUEZ GALLEGOS
Cargo que ocupa en la entidad : GERENTE MUNICIPAL

Correo electrénico : gustavo.velasquezgallegos@gmail.com
Teléfono de contacto : 959 284 928

Teléfono de la entidad : 054-294406

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, la notificacion y
distribucién de la presente Resolucion al interesado y dreas pertinentes para hacer de su
conocimiento y publicacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,
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Lic. Juan B4aul Rodriguez Torres
ALCALDE




