Municipalidad Distrital de Punta de Bombon

RUC: 20181009161
ACUERDO DE CONCEJO N° 001-2020-MDPB

Punta de Bombén, 13 de enero del 2020

EL CO(I;CEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA DE
BOMBON:

VISTO:
El Informe Legal N° 001-2020-MDPB/AIJE; y,
CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los
asuntos de su competencia conforme lo establece el Art. 194 de la Constitucion Politica del Pert,
modificado por la Ley N° 28607 y en concordancia con la Ley Organica de Municipalidades — Ley
N° 27972. Establece: “Las Municipalidades Provinciales y Distritales, son érganos de Gobierno
Local, que emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de Derecho Publico, que gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, el articulo 21° de la Ley Organica de Municipalidades establece que el alcalde
provincial o distrital, segin sea el caso, desempefia su cargo a tiempo completo, y es rentado
mediante una remuneracion mensual fijada por acuerdo del concejo municipal dentro del primer
trimestre del primer afio de gestion. El acuerdo que la fija sera publicado obligatoriamente bajo
responsabilidad. Afiade la norma que el monto mensual de la remuneracion del alcalde es fijado
discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible capacidad econémica del gobierno local, previas
las constataciones presupuestales del caso, la misma que anualmente podra ser incrementada con
arreglo a ley, siempre y cuando se observe estrictamente las exigencias presupuestales y
econdmicas propias de su remuneracion;

Que, el articulo 12° del mismo dispositivo sefiala que los regidores desempefian su cargo a

imestre del primer afio de gestion. El acuerdo que las fija sera publicado obligatoriamente bajo
esponsabilidad. El monto de las dietas es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible
capacidad econémica del gobierno local, previas las constataciones presupuestales del caso. No
pueden otorgarse mas de cuatro dietas mensuales a cada regidor. Las dietas se pagan por asistencia
efectiva a las sesiones;

Que, la Ley Organica de Municipalidades en su articulo 9°, “numeral 28, indica que
corresponde al concejo municipal aprobar la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores;

Que, a gravés del Decreto Supremo N° 413-2019-EF, se determina la nueva compensacion
o = articulo 52° de la Ley N° 30057 del Servicio Civil; la Septuagésima Cuarta Disposiciéon
M Complementaria Final de la Ley N° 30879 d Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

2019, y, en el mciso 4°) del numeral 8.2° del articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1442, Decreto
Legislativo de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector Publico;
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Que, en el Decreto Supremo N° 413-2019-EF, se aprueba los montos de compensacion
economica para los alcaldes distritales y provinciales, comprendidos en el literal a) del articulo 52°
del Servicio Civil, los cuales se detallan en el Anexo que forma parte del indicado Decreto
Supremo;

Que, dicho Decreto Supremo precisa que los alcaldes distritales y provinciales perciben
unicamente doce (12) compensaciones econémicas, un (01) aguinaldo por Fiestas Patrias y un (01)
M\ aguinaldo por Navidad. Los aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad se otorgan por un monto
Nequivalente a la compensacion economica y se incluyen en la planilla de pagos correspondiente a
ojulio y diciembre, respectivamente; asi como la entrega econémica por el derecho vacacional, estan
gujetos a cargas sociales: Seguridad Social en salud y pensiones, asi como el Impuesto a la renta;

Que, de conformidad al Padron Electoral emitido por el RENIEC, la poblacion electoral del

proceso de elecciones Regionales y Municipales para el afio 2018, el Distrito de Punta de Bombén,

es de 5,688 electores, y conforme al Anexo del Decreto Supremo N° 413-2019-EF, LE

~ CORRESPONDE LA escala vi (5001 a 10000) con una Compensaciéon Econémica Mensual de S/.
5,300.00 (CINCO MIL TRESCIENTOS CON 00/100 SOLES);

Que, finalmente la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo,
prohibe el reajuste del monto de dietas para los regidores;

Que, segin Informe Legal N° 001-2020-MDPB/AJE, se recomienda dejar sin efecto en
orma parcial el articulo Primero del Acuerdo de Concejo Municipal N° 303-2019-MDPB,
unicamente en el extremo que fij6 la Compensacion econémica mensual del sefior Alcalde de la
Municipalidad Distrital de Punta de Bombon en la suma de s/. 234000 (DOS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA CON 00/100 SOLES);

Por lo que, estando a la facultad conferida por el inciso 3° del art. 20° de la Ley N° 27972
Ley Organica de Municipalidades, y con el Voto UNANIME aprobatorio de los sefiores Regidores
del Concejo Municipal;

SE ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: DEJESE SIN EFECTO en forma PARCIAL, el Articulo
Primero del Acuerdo de Concejo Municipal N° 030-2019-MDPB, unicamente en el extremo que
fijo la compensacion econémica mensual del sefior Alcalde de la Municipalidad Distrital de Punta
de Bomboén en la suma de s/. 2,340.00 (DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA CON 00/100
SOLES).

&N ARTICULO SEGUNDO: APROBAR, la nueva Compensacion econdomica mensual del

b »isefior Alcalde de la Municipalidad en la suma de S/. 5,300.00 (CINCO MIL TRESCIENTOS con

“*"_00/100 SOLES), conforme al anexo del decreto Supremo 413-2019-EF. La misma que regira
conforme a los lineamientos establecidos en dicha norma y a partir de la fecha.

ARTICULO TERCERQO: ENCARGAR a Gerencia Municipal, el cumplimiento del
presente Acuerdo de Concejo Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Plaza 28 de Julio S/N — Punta de Bombon Telf.: 054-553049 - 054-29440&!"‘73‘;_
(flPunta de Bombén - Juntos en Accion * www.munipuntadebomben.gob.pe -




