Municipalidad Distrital de Punta de Bomban

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 157-2020-MDPB
Punta de Bombdn, 21 de Diciembre de 2020

VISTO:

La solicitud de fecha 29 de enero del 2020 presentado por el Sindicato de Obreros Municipales de Punta
de Bombon, con Registro N° 284; la solicitud de fecha 05 de junio del 2020, presentado por los
trabajadores administrativos de la Municipalidad con Registro N° 1002;

CONSIDERANDO:
gFP. :l Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pertl, modificado por las Leyes N°s. 28607 y 30305,
é’ / en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°
@/ 27972, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, dispone
que los Gobiernos Locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios
plblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion;

Que, de conformidad al articulo 28° de la Constitucién Politica del Peru, el Estado reconoce los derechos
de sindicacion, negociacion colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democratico, fomentando Ia
negociacion colectiva y promueve formas de solucién pacifica de los conflictos laborales. La convencion
colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado.

Que, asi también nuestra Carta Magna en su articulo 2° numeral 2°) Prescribe como derecho
fundamental de la persona la igualdad ante la Ley, sin discriminacién-alguna, asi como en su articulo 26°
establece como principio la igualdad de oportunidades en la relacién laboral.

Que, a través de los Expedientes Administrativos del Visto, el Sindicato de Obreros Municipales de Punta
de Bombén y los trabajadores administrativos de la Municipalidad han presentado sus respetivos pliego
de peticiones y propuestas para el ejercicio fiscal 2021-2022; asimismo, hacen de conocimiento de la
designacion de los integrantes de sus Comisiones Negociadoras.

Que, el segundo parrafo del articulo 40° de la Ley N° 30057, sefiala que el procedimiento de negociacién
colectiva se sujeta a las normas del régimen de la Ley del Servicio Civil, aplicandose supletoriamente lo
establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado por
Decreto Supremo N: 010-2003-TR. Mediante Decreto Supremo N° 040-2014- PCM se aprueba el
Reglamento General de la Ley N° 30057 - Ley' del Servicio Civil, dispositivo que en sus articulos 700, 71°
y 72° estipula los procedimientos para concretar la negociacioén colectiva.

Que, el procedimiento de la negociacién colectiva de los servidores civiles de los gobiernos
locales, conforme a los dispositivos legales, Ley N° 30057 y su Reglamentc aprobado mediante
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,; establece que: "En el marco de la negociacion colectiva,
las entidades plblicas y las organizaciones sindicales constituiran sus respectivas Comisiones
Negociadoras, (...) compuesta por tres (03) representantes ( ...)" En ese sentido, a efectos de
proseguir con el tramite respectivo; debe disponerse la Conformacién del Comité de
Negociacion Colectiva por parte de la Municipalidad Distrital de Punta de Bombdn.

Por lo que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20° inciso 6°) de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972;
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Municipalidad Distrital de Punta de Bombon

SE RESUELVE

& RITA/ p%

*):;\\ Articulo Primero.- Conformar el Comité de Negociacién Colectiva de la Municipalidad, para la atencién

I %} del pliego de peticiones del Sindicato de Obreros Municipales de Punta de Bombén, asi como de los

UniCipaL /S trabajadores administrativos de la Municipalidad; la misma que estard conformada por las siguientes
<X/ personas:
prd

PLIEGO DE PETICIONES DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD:

Representantes de la Municipalidad:

Sr. Lic. Gustavo Zenén Veldsquez Gallegos (Gerente Municipal)

Sra. CPC Silvana Sabeto Hermoza Stefano (Gerente de Administracion).
Sr. Abgdo Mauricio Valdivia Gamero (Sub Gerente de Recursos Humanos).

Representante del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad:
Sr. Antonio Puma Calle.

Sra. Nely Zambrano

Sra. Agustina Ochoa Marquez.

PLIEGO DE PETICIONES DE LOS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE LA MUNICIPALIDAD:

Representantes de la Municipalidad:

Sr. Lic. Gustavo Zenén Veldsquez Gallegos (Gerente Municipal)

Sra. CPC Silvana Sabeto Hermoza Stefano (Gerente de Administracion).
Sr. Abgdo Mauricio Valdivia Gamero (Sub Gerente de Recursos Humanos).

Delegados de los de Trabajadores Administrativos de la Municipalidad:
Sra Betty Magdalena Najar de Rodriguez

Sr. José Antonio Torres Valdivia

Sra. Lucia Erlinda Calderén de Arenas.

Articulo Segundo.- Notifiquese la presente resolucion a las personas designadas en el articulo anterior
y ademas a las demas unidades organicas de la municipalidad.

Articulo Tercera.- Publicar la presente Ordenanza en el portal WEB de la Municipalidad.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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